OZET

Bu rapor, Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigiiniin yillik i¢ degerlendirme siirecini
icermektedir. Raporun amaci, Trabzon Universitesi Bagmmhlikla Miicadele
Koordinatorliigiiniin Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme
ve Toplumsal Katk: basliklar altindaki gliglii ve zayif yonlerini kanitlarla gdstermektir.

BOLUM HAKKINDA BILGILER
1. Tletisim Bilgileri:
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dilek SEKER (Bagimhlikla Miicadele Koordinatérii)

Sogiitlii Mahallesi, Adnan Kahveci Bulvari, Trabzon Universitesi Fatih Kampdisii
T Blok ZEMIN Kat Z 07, Sogiitlii/Akcaabat/Trabzon

Posta kodu: 61335
Telefon: 0462 455 1762
e-mail: fatmadilekseker@trabzon.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi: Bagimhhikla Miicadele Koordinatorliigii, iiniversitenin ilgili
birim, bélim ve anabilim dallan ile isbirligi icerisinde ¢alisarak saghk acgisindan
toplumsal tehdit ve tehlike olusturan bagimhhk sorununa (madde ve davranissal)
yonelik koruyucu e onleyici ¢cahismalar yapmak, bagimhhgi onleme konularinda
arastirma yapmak, planlamak ve paydaslar ile multidisipliner yaklasimla is
birlig¢inde bulunmak ve bagimhhkla miicadele konusunda alana katki saglayacak
personel ve goniillii kisilerin yetismesini desteklemek, egitimler diizenlemek gibi
amaclarla Trabzon Universitesi Rektorliigii’niin 21. 12 2023 tarihli Senato karan
ile kurulmus olup Mart 2024 tarihinde koordinator atanmasi ile birlikte
calismalarina baslamstir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri: Bagimhhkla Miicadele
Koordinatorliigiiniin temel misyonu, Universitemizin ilgili birimleri, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icinde hareket
ederek, bagimhhga yonelik farkindabk olusturmak, bagimhhkla miicadelede
koruyucu tedavi edici ve rehabilite edici mudahalelerde bulunmak, bilimsel bilgi
iiretmek icin bilimsel ¢calismalar ve projeler yiiriitmek, yapilan bilimsel calisma ve
projeleri desteklemektir. Koordinatorliigiin temel vizyon ise, Kurumsal, bolgesel,
ulusal ve uluslararasi1 diizeyde birey ve toplum saghgimm bozan cesitli bagimhhk
tarleri ile micadele etmektir.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Koordinatorliigiin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini saglayacak uyumlu bir
yonetisim modeli ve idari yapilanmasi s6z konusudur.

Olgunluk Duzeyi



2 - Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasini glivence altina alan ve
stiregleriyle uyumlu yonetisim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Kanitlar

(2)A.1.1. 1: YOnetim

A.1.2. Liderlik

Koordinatorliigiin kurulmasi ile birlikte liderlik anlayismin yerlesmeye baslamis olup
yoneticiler kurumun degerleri ve hedefleri dogrultusunda yetki paylasimi yapmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda liderlerin kalite glivencesi sisteminin yonetimi ve kaltirinin
i¢sellestirilmesi konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.1.2. 1: YOnetim

(2)A.1.2._2: Birim_sorumlular1

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Koordinatorliigiin kurumsal doniisiim kapasitesi kurumla es deger zemindedir.
Olgunluk Duzeyi

1 - Kurumda degisim yonetimi bulunmamaktadir.

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Koordinatorliigiin i¢ kalite glivencesi slire¢ ve mekanizmalar1 olgunlagma siirecindedir.
Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun tanimlanmus bir i¢ kalite giivencesi sistemi bulunmamaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Koordinatorliikte seffaflik ilkesi dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek {izere
taniml1 silire¢ ve yontemler elektronik ortamda bulunmaktadir.


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7402/yonetim
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7402/yonetim
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7403/bagimlilikla-mucadele-koordinatorlugu-birim-bolum-sorumlulari

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurum tanimli siire¢leri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarmi isletmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.5. 1: Anasayfa

(3)A.1.5. 2: Tim Haberler

A.2. Misyon ve Stratejik Amagclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Koordinatorliigiin tanimlanmis ve kuruma 6zgii misyon, vizyon ve politikalar1 s6z
konusudur.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumun tanimlanmig ve kuruma 6zgii misyon, vizyon ve politikalari
bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.2.1. 1: Misyon vizyon

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Koordinatorliigiin stratejik plani bulunmamaktadir. Boliim, kurumun ortaya koydugu
stratejik plana tabidir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun stratejik plan1 bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Koordinatorliikte performans yonetimi bulunmamaktadir. Kurumun performans sistemi
kullanilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda performans yonetimi bulunmamaktadir.


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Koordinatorliikte bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.
Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
Koordinatorliikte insan kaynaklar1 yonetimi iliskin taniml siire¢ler bulunmamaktadir.
Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimli siirecler bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal y0netim

Koordinatorliikte  finansal kaynaklarin  yonetimine iliskin  tanimhi  siirecler
bulunmamaktadir.

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler bulunmamaktadir.

A.3.4. Sure¢ yonetimi

Bagimlilikla miicadele koordinatorliigli birim sorumlular1 ve danisma kurulu ile ilgili
stireglere dair komisyonlar yer almaktadir

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumda egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim
sistemi siire¢ ve alt siirecleri tanimlanmustir.

Kanitlar

(2)A.3.4._1: Damisma_kurulu

(2)A.3.4._2: Birim_sorumlulari



https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7547/danisma-kurulu
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7403/bagimlilikla-mucadele-koordinatorlugu-birim-bolum-sorumlulari

A.4. Paydas Katilim
A4.1. ¢ ve dis paydas katilimi

Bagimlilikla miicadele koordinatorliigliniin ¢aligmalari kurumun geneline yayilmis
sekilde i¢ ve dis paydaslarm katilimi ile siirmektedir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Tum siireclerdeki PUKO katmanlarma paydas katilimmi saglamak iizere Kurumun
geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.4.1._1: Danmisma_kurulu

(3)A.4.1. 2:1¢_ve_dis_paydaslar_ile_yapilan_etkinlikler

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Duzeyi

1 - Kurumda mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun uluslararasilagma siireclerine iliskin yonetsel ve organizasyonel
yapilanmas1 bulunmamaktadir.

A.S5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Duizeyi


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7547/danisma-kurulu
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber

1 - Kurumun uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak
bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Koordinatorliik biinyesinde yer alan 6gretim iiyelerinin uluslararasi diizeyde SSCI
indekslerinde yaynlar1 ve bildirileri s6z konusudur

Olgunluk Duizeyi
3 - Kurumun geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kamtlar

(2)A.5.3._1: Yayiml

(2)A.5.3._2: Bildiril

(3)A.5.3._3: Bildiri2

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Olgunluk Duzeyi

1 - Kurumda programlarin tasarimi ve onayina iliskin siiregler tanimlanmamustir.

B.1.2. Programin ders dagihhm dengesi

Olgunluk Duizeyi

1 - Ders dagilima iliskin, ilke ve yontemler tanimlanmamustir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Duizeyi

1 - Ders kazanimlar1 program ¢iktilari ile eslestirilmemistir.


https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/4125/akademisyenimizin-makalesi-scie-endeksli-dergide-yayinlanmistir
https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2678/the-5th-regional-international-association-of-forensic-toxicologists-tiaft-meeting-in-turkiyeye-katilim-saglandi
https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2571/international-congress-of-psychology

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Olgunluk Duizeyi

1 - Dersler 6grenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmamustir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Duzeyi

1 - Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizma
bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda egitim ve 6gretim siire¢lerini biitiinciil olarak yonetmek tlizere bir sistem
bulunmamaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Duzeyi

1 - Ogrenme-6gretme siireclerinde dgrenci merkezli yaklasimlar bulunmamaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Duizeyi

1 - Programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklagimlar:
bulunmamaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve
kredilendirilmesi

Olgunluk Duizeyi



1 - Kurumda &grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iligkin siirecler tanimlanmamuistir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
stiregler tanitmlanmamustir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Universitemizde 13 farkli boliimde Bagimlilikla Miicadele Dersi verilmekte olup Ders
Bilgi Paketlerinde tanimlamalar yer almaktadir.

Olgunluk Duzeyi

2 - Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi siireglerine iliskin
tanimli ilke ve kurallar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)B.3.2. 1: Dersler

(2)B.3.2. 2: Psikoloji Bolumiu Ders Bilgi Paketi

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapi bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/88dc28119d1d47a759233c26e2088c6a.xlsx&yeni=B.3.2._1%3A+Dersler
https://ubys.trabzon.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=No!xBBx!W3uUvy8K2kdvZ3WcsDw!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

Dezavantajli  gruplarm  egitim olanaklarma  erisimine iliskin  uygulamalar
yuritulmektedir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin uygulamalar
yuritulmektedir.

Kanitlar

(2)B.3.4._1: Etkinlikl

(2)B.3.4._2: Etkinlik2

(3)B.3.4._3: Etkinlik3

(3)B.3.4._4: Etkinlik4

B.3.5. Sosyal, kultirel, sportif faaliyetler

Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan
firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erigilebilirdir ve bunlardan
firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

(2)B.3.5._1: Uyum_Egitimleri

(3)B.3.5. 2: Etkinlikler

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Trabzon Universitesi Rektorliigii’niin 21.12.2023 tarihli Senato karari ile kurulan
Bagimlilikla Miicadele Koordinatorliigii sahip oldugu yonerge dogrultusunda atama ve
gorevlendirme yapilmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

2 - Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmis; ancak
planlamada alana 6zgii ihtiyaclar irdelenmemistir.

Kanitlar


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4015/cocuk-ve-gencler-icin-sosyal-koruma-ve-destek-programi-cogep-projesine-yonelik-etkinlikler
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4016/cocuk-ve-gencler-icin-sosyal-koruma-ve-destek-programi-cogep-projesine-yonelik-etkinlikler
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/3966/rize-aile-ve-sosyal-hizmetler-il-mudurlugune-yonelik-hizmet-ici-egitim
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4253/denetimli-serbestlik-ile-ilgili-egitim-ve-iyilestirme-calismalari
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2096/bagimlilikla-mucadele-calismalari-kapsaminda-uyum-egitimleri
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Etkinlik

(2)B.4.1. 1: YOnerge

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda 6gretim elemanlarmin 6gretim yetkinligini gelistirmek Uzere planlamalar
bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiilllendirme

Olgunluk Duizeyi

1 - Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligskin bir
planlama bulunmamaktadir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/6542/yonergemiz

C.2. Arastirma Y etkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi

1 - Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklan
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yénetimi

Bagimliliklarla miicadele, basta sosyal ve ekonomik olmak {iizere siirdiiriilebilirligin
oniindeki en biiyiikk engellerdendir. TRU Bagmmlilikla Miicadele Koordinatérliigii
23.12.2023 tarihinde, siirdiiriilebilirlik ve bireyi bagimli kilan her tlrli konu ve
kavramlarla miicadele etmek amaciyla {iniversite biinyesinde egitim ve arastirma



alaninda gerekli faaliyetleri bagimsiz ve etik degerler ¢ercevesinde sunma amaciyla
kurulmustur. 2024 yilinda koordinatorliigiin diizenlemis oldugu c¢esitli etkinlikler
bulunmaktadir.

Olgunluk Duizeyi

3 - Kurumun genelinde toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(2)D.1.1._1: Danmisma_Kurulu

(3)D.1.1. 2: Genel

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Duizeyi

1 - Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar suan i¢in bulunmamakta olup gelistirilmesi yonelik planlamalar
yapilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi

1 - Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu basglikta, Psikoloji Bolimii Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme ile Toplumsal Katk: basliklari temelinde degerlendirilmistir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Bagimlilikla miicadele koordinatorliigii Aralik 2023 tarihinde kurulmus olup Mart 2024
tarihinde koordinatdr atanmigtir. Koordinatorlilk yonergesinde belirtigi tizere birimimiz
koordinator tarafindan yonetilmektedir ve liderlik ve kalite ¢aligmalar1 dogrultusunda
yapilan toplantilar Rektoriimiiz Prof. Dr. Emin Agikkutlu ya da Bagimlilikla


https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/S/7547/danisma-kurulu
https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/

Miicadeleden sorumlu rektdr yardimcimiz Prof. Dr. Atilla CIMER baskanliginda
gerceklestirilmektedir. Koordinatorliigiimiize ait yOnetime, organizasyon yapisina,
gorev tanmimlarina, glncel haberlere ve etkinliklere ait bilgiler web sitemizde
yaymnlanmaktadir. Koordinatorliik, bireyi bagimli kilan her tiirli konu ve kavramlarla
miicadele etmek amaciyla iiniversite biinyesinde egitim ve arastirma alaninda gerekli
faaliyetleri etik degerler ¢ercevesinde sunmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Universitemizde 13 farkli bdliimiin miifredatinda "Bagimlilikla Miicadele" dersleri yer
almaktadir. Bu kapsamda ilgili boliimlere koordinatorliik olarak destek olunmakta olup
ders iceriginde bagimlilik kavraminin tanimi, tiirleri, nedenleri, bagimhiligi olan
bireylerle nasil iletisim kurulabilecegi, bagimlilikla ilgili literatiirdeki kavramsal
cerceveler, bagimlili§in olumsuz sonucglart ve bagimlilikla basa c¢ikma yollar
ogrenilmektedirler. Ayrica dis paydas isbirligi ile talep edilen hizmet i¢i egitimlere
destek olunmaktadir. Hizmet i¢i egitimlerin konusu "Bagimli Bireye Yaklasim",
"Bagimlilik ve Aile", "Kriz ve Krize Miidahale" vb. seklinde degisim gostermektedir.
Ek olarak, Universitemiz 2023-2024 yili oryantasyon akisi igerisinde “Bagmmlilikla
Miicadele Koordinatorliigii” ne yer verilmistir. Gelecek yillarda da bu hassasiyetin
devam etmesi planlanmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Koordinatorliikte goérev yapan O6gretim {iyelerinin bireysel cabalariyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde gerceklesen arastirma ve gelistirme faaliyetleri var olan akademik
kaltarh gostermektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

GUCLU YONLER: Toplumsal katki noktasinda Bagimllikla Miicadele
Koordinatorliigii ve Psikoloji Bolimii isbirliginde 2024 yilinda cesitli etkinlikler
diizenlenmistir.

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/1817/9-subat-dunya-sigarayi-birakma-
gunu

e https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/1965/bagimlilikla-mucadelede-kurumlar-
arasi-is-birligi-paneli-gerceklestirildi

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2128/fakultemiz-psikoloji-bolumu-dr-ogr-
uyesi-fatma-dilek-seker-kriz-yonetimi-ve-mudahale-konulu-konferansini-
gerceklestirdi

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2140/bagimlilik-ve-aile-calistayi

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2633/trabzon-denetimli-serbestlik-
mudurlugu-ile-toplanti

e https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Etkinlik/2096/bagimlilikla-mucadele-
calismalari-kapsaminda-uyum-egitimleri

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2718/trabzon-aile-ve-sosyal-hizmetler-il-
mudurlugu-personeline-yonelik-hizmet-ici-egitim

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2844/kadina-yonelik-siddete-karsi-
uluslararasi-mucadele-gunu-hakkinda-toplanti

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2844/kadina-yonelik-siddete-karsi-
uluslararasi-mucadele-gunu-hakkinda-toplanti
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e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/3960/afet-psikososyal-destek-grubu-
cozum-ortaklari-koordinasyonu-toplantisi

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/2878/trabzon-il-milli-egitim-mudurlugune-
yonelik-hizmet-ici-egitim

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/3937/rize-aile-ve-sosyal-hizmetler-il-
mudurlugune-yonelik-hizmet-ici-egitim

e https://psikoloji.trabzon.edu.tr/Haber/4011/trt-trabzon-genc-yasam-
programinda-soylesi

e https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4015/cocuk-ve-gencler-icin-sosyal-
koruma-ve-destek-programi-cogep-projesine-yonelik-etkinlikler

e https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4016/cocuk-ve-gencler-icin-sosyal-
koruma-ve-destek-programi-cogep-projesine-yonelik-etkinlikler

e https://bagimlilik.trabzon.edu.tr/Haber/4031/bagimlilikla-mucadele-onleme-
calismalari-devam-ediyor

GELISTIRMEYE ACIK YONLER: Koordinatorlik, kurumun toplumsal katki
stireclerinin yonetimi politikasini izlemektedir. Saglik Bakanligi, Adalet Bakanligi, Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanlhi§i, Trabzon Valiligi, 11 Saglk Miidiirlii, i1 Emniyet
Miidiirliigii, Yesilay Danismanlik Merkezi (YEDAM), Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirligii ve Trabzon Denetimli Serbestlik Sube Midiirligli is birliginde c¢alistay,
sempozyum ve konferans gibi birgok akademik toplantilarin diizenlenmekte ve tekrar
diizenlenmesi planlanmaktadir. Ayrica koordinatorliikte kurum kiiltiiriiniin yerlesmesi,
Ogretim faaliyet ve siireclerin iyilestirilmesi, ulusal ve uluslararas1 diizeydeki is
birliklerinin artirilmasi gelistirilmeye agik yonlerden bazilar1 olarak tespit edilmistir.
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BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU BEYANI

Bu Raporda yer alan bilgilerin ve kanitlarin giivenilir, dogru ve tam oldugunu,
Rapor igeriginde yer alan bilgilerin 2024 yili igerisinde gercgeklesen faaliyetler ve
uygulamalara dayandigini, Raporun YOKAK tarafindan belirtilen yazim kurallarina ve
icerigine uygun oldugunu, kanit kullaniminda KVKK hiikiimlerine dikkat edildigini beyan
ve taahh(t ederim.

06.02.2025
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Dilek Seker

Koordinator
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